
 

Konzept „Bahnengolfzentrum der Jugend – Linz 

Lissfeld“ –  

Neuadaptierung 2022 

 

1. Einleitung 

In den abgelaufenen Jahren konnte das Leistungszentrum Linz Lissfeld sehr erfolgreich Jugendarbeit 

betreiben. Zahllose Medaillen bei österreichischen Meisterschaften und Einberufungen in österrei-

chische Jugendnationalteams zeichnen ein eindeutiges Bild von konsequenter Arbeit. Dies betrifft 

selbstverständlich nicht nur die Spieler_Innen des heimischen Vereins, sondern gilt für den gesamten 

Kaderbereich „Mitte“ (Oberösterreich, Salzburg).  

Trotzdem erscheint eine gewisse Neuadaptierung des Konzeptes notwendig. Als Gründe sind einer-

seits die pandemiebedingten Schwierigkeiten, aber auch die Veränderung im Sozialverhalten von Ju-

gendlichen in den letzten 15 Jahren zu nennen. Die neu in das Konzept aufgenommenen Maßnah-

men sind blau gekennzeichnet. 

 

2. Aufbau 

Da im Leistungszentrum Linz Lissfeld Spieler_Innen unterschiedlichster Spielstärke trainiert werden, 

müssen die Ziele und Maßnahmen entsprechend differenziert werden.  

2.1. Kaderspieler_Innen 

1.1.1. Einleitung 

Das Leistungszentrum betreut derzeit ca. 50 % des österreichischen Kader Nationalkaders. Bei den 

Nominierungen der letzten beiden Jahre wurden diese Spieler_Innen auch regelmäßig berücksichtigt. 

2022 gelang seit längerem wieder der Gewinn von zwei Mannschaftsmedaillen bei der Jugendwelt-

meisterschaft in Murnau/D.  

Für das Leistungszentrum können für diese Gruppe keine gesonderten Ziele festgelegt werden, da die 

Einberufung in den österreichischen Kader nicht mitbestimmt werden kann. Daher können nur Ziele 

für die Spieler definiert werden, die vom Leistungszentrum bestmöglich unterstützt werden.  

1.1.2. Mittelfristige Ziele 

Diese beziehen sich selbstverständlich auf die sportlichen Erfolge im Jugendbereich (Alter bis 19). 

Eine konstante Einberufung zu internationalen Bewerben muss als Mindestziel angesehen werden. 

Endziel ist selbstverständlich das Erreichen von internationalen Medaillen in Mannschafts- und Ein-

zelbewerben.  

1.1.3. Langfristige Ziele 

Dazu zählen selbstverständlich die Übernahme in den österreichischen Nationalkader der allgemei-

nen Klasse, aber auch die Gewinnung von ehemaligen Jugendspielern als Betreuer_Innen/Trainer_In-

nen für den aktuellen Nachwuchs. 

1.1.4. Maßnahmen 

Zur Erreichung der mittelfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Trainingskurse im Rahmen des Kaders „Mitte“: Schwerpunkt liegt dabei auf der Erarbeitung 

neuer Anlagen und der Verbesserung von komplexen Schlagabläufen wie z.B. Schnittschlä-

gen. 



 

 Trainingskurse vor nationalen Großbewerben: Um eine 

optimale Vorbereitung auf solche Qualifikationsturniere zu ermöglichen (österreichische Ju-

gendmeisterschaften, Bundesländercup) entsendet das Leistungszentrum regelmäßig Trai-

ner_Innen und Betreuer_Innen für die Jugendlichen. Dabei wird auch der Umgang mit Mann-

schaftsmaterial trainiert, sowie der Zusammenhalt unter den Jugendlichen verbessert. 

Zur Erreichung der langfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Teilnahme an der österreichischen Bundesliga: Ein Teil der Jugendlichen wird direkt vom 

Heimverein bei der Bundesliga gefördert, anderen Jugendlichen wird die Teilnahme am ös-

terreichischen Jugend-Bundesligateam ermöglicht. Das Zusammentreffen mit den besten ös-

terreichischen Spieler_Innen ist nicht nur ein perfektes Trainingsumfeld, sondern dient auch 

der Sichtung von jugendlichen Spieler_Innen durch den allgemeinen Sportwart.  

 Ausbildung von jugendlichen Spieler_Innen zu Übungsleitern: 2022 wurde erstmals ein 

Übungsleiterkurs mit Schwerpunkt Jugendarbeit vom ÖMGV angeboten. Dieser wurde feder-

führend vom Leistungszentrum Linz Lissfeld durchgeführt und soll bei Bedarf wiederholt wer-

den. Schon 2022 konnten zwei ehemalige Kaderspieler_Innen die Ausbildung erfolgreich ab-

schließen. 

 

2.2. Spieler_Innen des österreichischen Hoffnungskaders 

2.2.1. Einleitung 

Seit einigen Jahren unterhält der ÖMGV auch einen Hoffnungskader. In diesem sind jugendliche Spie-

ler_Innen zusammengefasst, die noch nicht dem österreichischen Jugendnationalkader angehören, 

aber zu erwarten ist, dass sie in den nächsten ein bis drei Jahren in diesen eingegliedert werden. 

Dazu gehören z.B. sehr junge talentierte Spieler_Innen, die aufgrund des Alters noch nicht reif für in-

ternationale Bewerbe sind, aber auch neu gewonnene Talente, die noch nicht ganz die geforderte 

Spielstärke erreicht haben.  

Bezüglich der Definition von eigenen Zielen für das Leistungszentrum gilt das gleiche wie für Kade-

spieler_Innen. 

2.2.2. Mittelfristige Ziele 

Das Ziel für Spieler_Innen dieser Leistungsklasse ist die Aufnahme in den österreichischen National-

kader. Spieler_Innen des Hoffnungskaders nehmen üblicherweise bereits an nationalen Großbewer-

ben – vor allem der österreichischen Jugendmeisterschaft – teil, daher gehört auch das Erreichen von 

nationalen Medaillen zu den mittelfristigen Zielen.  

2.2.3. Langfristige Ziele 

Die mittelfristigen Ziele der derzeitigen Kaderspieler_Innen spiegeln sich selbstverständlich in den 

langfristigen Zielen der Hoffnungskaderspieler_Innen wieder -> Teilnahme an internationalen Bewer-

ben und Erreichung von Medaillen.  

2.2.4. Maßnahmen 

Zur Erreichung der mittelfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Trainingskurse im Rahmen des Kaders „Mitte“: Schwerpunkt liegt dabei auf der Verbesserung 

der individuellen Spielstärke durch gezielte Trainings (Tempo, Bandenspiel, Mentale Fähigkei-

ten).  

 Kadertreffen: Gemeinsam mit den Spieler_Innen des Nationalkaders werden Kadertreffen 

organisiert. Diese dienen vor allem der Integration beider Gruppen, um ein möglichst gutes 



 

Teamgefühl bei der erstmaligen Nominierung von Spie-

ler_Innen des Hoffnungskaders möglich zu machen. Da diese Treffen vom Betreuerstab des 

ÖMGV begleitet werden ist auch mit dieser Gruppe ein gegenseitiges Kennenlernen möglich. 

 Trainingskurse vor nationalen Großbewerben: Vor Großbewerben werden Hoffnungskader-

spieler_Innen im gleichen Maße wie Kaderspieler_Innen gefördert.  

 

Zur Erreichung der langfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Teilnahme an der österreichischen Bundesliga: Nach Maßgabe von freien Plätzen wird auch 

Hoffnungskaderspieler_Innen die Möglichkeit geboten, bei Bundesligabewerben teilzuneh-

men. Für sie ist vor allem das Lernen durch Beobachtung wesentlicher Trainingseffekt.   

 

2.3. Spieler_Innen auf Landesmeisterschaftsniveau 

2.3.1. Einleitung 

Im Bereich der Turnier- und LM-Spieler_Innen steht für das Leistungszentrum Linz Lissfeld natürlich 

die Förderung der Spieler_Innen des Heimvereins im Mittelpunkt. Daneben stehen Trainingsmaßnah-

men aber auch andern oberösterreichischen Vereinen selbstverständlich zur Verfügung.  

Für diese Gruppe werden auch Ziele definiert, die sich nicht auf einzelne Spieler_Innen beziehen, 

sondern auf das Leistungszentrum selbst.  

2.3.2. Mittelfristige Ziele – Spieler_Innen 

Das Ziel für Spieler_Innen dieser Leistungsklasse ist die Verbesserung ihrer Fähigkeiten und die Teil-

nahme an nationalen Großbewerben.  

2.3.3. Langfristige Ziele – Spieler_Innen 

Selbstverständlich ist hier der Aufstieg in die nächsthöhere Spielklasse (also die Aufnahme in den ös-

terreichischen Hoffnungskader) Ziel. 

2.3.4. Maßnahmen – Spieler_Innen 

Zur Erreichung der mittelfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Trainingsangebote in den Vereinen: Grundlage für die Erreichung der Ziele ist das kontinuier-

liche Training in den einzelnen Vereinen im Einzugsgebiet des Leistungszentrums. Im Heim-

verein wird ein wöchentliches Training schon seit mehr als 15 Jahren angeboten und selbst-

verständlich auch weitergeführt.  

 Vereinsübergreifende Trainings: Das Leistungszentrum möchte in den kommenden Jahren 

vermehrt vereinsübergreifende Trainings auf unterschiedlichen Anlagen anbieten. Da in den 

Vereinen oft nur wenige (oder einzelne) Spieler_Innen in gleicher Spielstärke sind, bieten sol-

che Trainings die Möglichkeit des Kennenlernens, aber auch des Vergleichs.  

Zur Erreichung der langfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Betreuungsangebot bei nationalen Großbewerben: Gerade Spieler_Innen dieser Spielstärke 

sind nicht in der Lage einen nationalen Großbewerb ohne Betreuung zu absolvieren. Es ist 

daher eine der wichtigsten Aufgaben des Leistungszentrums in Zusammenarbeit mit dem 

Oberösterreichischen Landesverband für eine umfassende Betreuung zu sorgen.  



 

 Materialbereitstellung: Gerade junge Spieler_Innen verfü-

gen oft nicht über das nötige Ballmaterial für Großbewerbe. Daher stellt das Leistungszent-

rum über die Betreuer entsprechendes Material zur Verfügung. 

2.3.5. Ziele Leistungszentrum 

Die meisten Spieler_Innen dieser Leistungsklasse gehören der Altersgruppe der 13 – 16jährigen an. 

Da gerade in dieser Altersgruppe die Interessen und Belastungen vielfältiger werden, gehen den Ver-

einen viele talentierte Jugendliche verloren. Es ist daher definiertes Ziel des Leistungszentrums, die-

sen Drop-out zu reduzieren.  

2.3.6. Maßnahmen - Leistungszentrum 

 Trainingsangebote: Die für die Spieler bereits definierten Maßnahmen  

o Trainingsangebote in Vereinen 

o Vereinsübergreifende Trainings 

dienen selbstverständlich auch dem Ziel des Leistungszentrums. Gerade die Gruppenbildung 

hilft den Drop-out zu reduzieren.  

 Trainierausbildung: Um die Quantität und Qualität von solchen Trainingsmaßnahmen beibe-

halten, bzw. noch verbessern zu können, sind ausgebildete Personen notwendig. Es ist dem 

Leistungszentrum Linz Lissfeld 2022 gelungen, gleich 3 neue Übungsleiter mit Schwerpunkt 

Jugendarbeit auszubilden. Eine weitere Aufstockung des Trainerstabes ist im Bedarfsfall si-

cher eine wesentliche Maßnahme.  

 Gruppendynamische Maßnahmen: Gemeinsame Aktivitäten abseits vom Minigolf verbessern 

den Zusammenhalt innerhalb der Peergruppe, aber auch den Kontakt zu anderen Altersgrup-

pen.  

 

2.4. Anfänger 

2.4.1. Einleitung 

Die Basisarbeit im Jugendbereich liegt sicher mehr im Bereich der Vereine als im Bereich des Leis-

tungszentrums. Die vorgestellten Ziele und Maßnahmen gelten daher vor allem für den Heimverein, 

stehen aber auch allen anderen Vereinen im Einzugsgebiet zur Verfügung. 

Unterstützt werden sollen hier alle Jugendlichen, die mit dem Minigolfsport beginnen möchten. Da 

hier eine langfristige Entwicklung für die Spieler_Innen noch nicht absehbar ist, können auch keine 

langfristigen Ziele für sie definiert werden.  

Für das Leistungszentrum werden wieder eigene Ziele definiert.  

2.4.2. Mittelfristige Ziele – Spieler_Innen 

In erster Linie steht auf diesem Niveau natürlich der Spaß am Spiel im Vordergrund. Die meisten ju-

gendlichen Spieler_Innen haben jedoch auch Spaß an der Konkurrenz, sodass eine Teilnahme an Be-

werben bis hin zur Landesmeisterschaft durchaus als Ziel definiert werden kann. 

2.4.3. Maßnahmen – Spieler_Innen 

Zur Erreichung der mittelfristigen Ziele werden folgende Maßnahmen gesetzt: 

 Trainingsangebote in den Vereinen: Für sie ist diese Maßnahme die wichtigste, da sie die 

kontinuierliche Begegnung mit dem Minigolfsport garantiert.  

 Vereinsübergreifende Trainings: Obwohl das Erlernen unterschiedlicher Anlagen für diese 

Gruppe noch keine wirkliche Bedeutung hat, ist die Maßnahme auch für sie geeignet. Das 

Kennenlernen von Gleichgesinnten ist gerade im Jugendalter wichtig.  



 

 Bereitstellung Material: Das Leistungszentrum bietet An-

fängern nicht nur die Möglichkeit, Material kostengünstig zu erwerben, sondern auch 

Leihausrüstungen, die am Beginn den Spieler_Innen zur Verfügung gestellt werden. Wichtig 

dabei ist, dass zu den Leihausrüstungen auch Spielanleitungen für den Heimplatz zur Verfü-

gung gestellt werden, sodass ein optimaler Umgang damit gewährleistet werden kann.  

2.4.4. Ziele Leistungszentrum 

In diesem Bereich hat das Leistungszentrum in Zusammenarbeit mit dem Heimverein natürlich die 

größte Eingriffsmöglichkeit. Die Gewinnung von neuen Mitgliedern im Jugendbereich steht hier als 

Ziel an oberster Stelle, gefolgt von der längerfristigen Bindung an den Verein.  

2.4.5. Maßnahmen - Leistungszentrum 

 Teilnahme an allgemeinen Sportveranstaltungen: Da Minigolf bei vielen Jugendlichen nur als 

Freizeitbeschäftigung bekannt ist, stellt das Leistungszentrum den Minigolfsport auch bei öf-

fentlichen Veranstaltungen unterschiedlichster Art vor. Mobile Bahnen und Vorführmaterial 

wurden angekauft, bzw. adaptiert und werden vermehrt auf Sommerfesten, Spiel- und Sport-

veranstaltungen (z.B. von den Naturfreunden) eingesetzt.  

 Veranstaltung von Sommercamps: Mehrtägige Ferienveranstaltungen geben die Möglichkeit, 

den Sport kennen zu lernen.  

 Trainerausbildung: Die bereits erwähnte Trainerausbildung ist auch für die Erreichung dieser 

Ziele eine wichtige Maßnahme. 

 

3. Schlussbemerkung 

Das Leistungszentrum Linz-Lissfeld bemüht sich die vielfältigen Aufgaben eines Leistungszentrums 

bestmöglich zu erfüllen. Da diese Anforderungen in den letzten Jahren sicher gestiegen sind wurde 

ein Schwerpunkt im Bereich Trainerausbildung gesetzt.  

 


